STATUT
KOMITETU BUDOWY
Szkoly $w. Teresy
w Podkowie Le$nej

Tekst jednolity uchwalony na Walnym Zgromadzeniu 9 listopada 2020 r.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie o nazwie "Komitet Budowy Szkoty $w. Teresy w Podkowie Le$nej" zwane
dalej "Stowarzyszeniem" jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem realizujagcym
cele okreslone niniejszym statutem. Przez Szkot¢ $§w. Teresy zwanej dalej Szkola nalezy
rozumie¢ Szkote Podstawowg nr 2 im. §w. Teresy od Dziecigtka Jezus w Podkowie Le$ne;.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Podkowa Le$na. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest caty kraj.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez poza granicami kraju, zgodnie z
przepisami prawa.

§3

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu i z
tego tytutu posiada osobowo$¢ prawng.

§4

Stowarzyszenie podlega rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym w Warszawie.

§5

Czas trwania Stowarzyszenia jest nicograniczony.

§6

Stowarzyszenie moze publikowa¢ ulotki, foldery i in. materialy popularyzujace cele
Stowarzyszenia.

§7

Stowarzyszenie moze ustanowi¢ odznake lub medal wreczany osobom za szczegdlne zashugi
na rzecz Stowarzyszenia.

II. CELE STOWARZYSZENIA

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

a) budowa Szkoty i Gimnazjum w Podkowie Lesne;j,

b) wspieranie materialne i spoteczne Szkoty i Gimnazjum,

¢) prowadzenie dziatalnosci oswiatowo — wychowawczej, kulturalnej, sportowej
i rehabilitacyjne;j,

d) zapewnianie dzieciom i miodziezy nauki szkolnej oraz uczestniczenie w jej wychowaniu
zgodnym z nauczaniem Kos$ciota Katolickiego,
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e) zachecanie dzieci i mlodziezy do aktywnos$ci spotecznej oraz dziatalnosci charytatywne;.

§9

1. Cele okreslone w § 8 Stowarzyszenie realizuje przez:
a) gromadzenie srodkow na zakup dziatki budowlanej w Podkowie Lesnej lub uzyskanie
dziatki w innym trybie,
b) opracowanie projektu budowlanego oraz skonsultowanie projektu ze Szkotg i Gimnazjum,
¢) realizacje projektu budowlanego oraz uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie obiektu,
d) prowadzenie Szkoty i Gimnazjum, zgodnie z katolicka naukg Kosciota,
e) poszukiwanie sponsoréw i wolontariuszy wlaczajacych si¢ w proces budowy i inne
dziatania na rzecz szkot, zarbwno w trakcie ich budowy jak 1 prowadzenia.
2. Stowarzyszenie przy realizacji swych zadan statutowych wspotpracuje: z wlasciwymi
organami rzagdowymi i samorzagdowymi, z Klubem Inteligencji Katolickiej w Warszawie, z
Parafig pod wezwaniem $w. Krzysztofa w Podkowie Le$nej oraz z innymi organizacjami
spotecznymi, naukowymi i koscielnymi niosagcymi pomoc Stowarzyszeniu w realizacji jego
zadan statutowych.
3. (skreslony).
§9a

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w zakresie wynajmu i zarzadzania
nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.7).

§10

Realizujac cele statutowe, Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy czlonkow;
Stowarzyszenie moze jednak zatrudnia¢ inne osoby do prac zwigzanych z funkcjonowaniem
aparatu wykonawczego oraz do prowadzenia szkot.

III. CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§11
1. Czlonkowie dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych,
b) wspierajgcych,
¢) honorowych,

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna wyznania katolickiego, posiadajgca peilng
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, ktora cieszy si¢ dobrg opinig i podejmuje dziatania na rzecz i
dla dobra Stowarzyszenia realizujac jego cele oraz spetnia tacznie nastgpujace warunki:

a) wykazuje pozytywng postawe i akceptuje nauczanie Kosciota Katolickiego;

b) posiada rekomendacje dwoch cztonkow Stowarzyszenia wyrazong na piSmie wraz z
uzasadnieniem;

c) wspolpracowata ze Stowarzyszeniem przez okres co najmniej dwoch lat bedac jego
czlonkiem wspierajacym;

d) ztozy deklaracje cztonkowska oraz

e) zobowigze si¢ do optacania sktadki cztonkowskiej i czynnego udzialu w realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia.

3. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna, cieszaca si¢ dobra
opinig 1 deklarujaca pracg lub pomoc finansowa lub rzeczowag na rzecz realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia, ktoéra zobowigze si¢ do oplacania stalej sktadki na rzecz
Stowarzyszenia.



4. Czlonkiem honorowym moze byC¢ osoba fizyczna szczegdlnie zasluzona dla idei
Stowarzyszenia, ktorej t¢ godno$¢ nada Walne Zgromadzenie.

5. Czlonkiem zwyczajnym, wspierajgcym lub honorowym moze by¢ takze cudzoziemiec, ktory
whniesie wktad w realizacje celow Stowarzyszenia oraz zobowiaze si¢ do przestrzegania przepisow
statutu.

§12
1. Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:
a) popularyzowanie celow Stowarzyszenia oraz werbowanie nowych cztonkéw i sponsorow,
b) regularne optacanie zadeklarowanych sktadek,
¢) branie czynnego udziatu w pracach organizacyjnych Stowarzyszenia.
2. Do obowiazkow czlonka wspierajacego nalezy $wiadczenie zadeklarowanej pracy lub
pomocy finansowej lub rzeczowej na rzecz realizacji celow statutowych Stowarzyszenia oraz
regularne wptacanie zadeklarowanych sktadek.

§13
1. Cztonkowi zwyczajnemu przystuguje prawo:
a) czynnego i biernego prawa wyborczego,
b) zglaszanie wnioskow do Zarzadu w sprawach zwigzanych z realizacjg celow Stowarzyszenia,
c) korzystanie z urzadzen Stowarzyszenia dla realizacji celow Stowarzyszenia.
2. Czlonek wspierajagcy ma prawo brania udzialu z gtosem doradczym w obradach Walnego
Zgromadzenia oraz domagania si¢ wyjasnien w sprawie podejmowania decyzji przez Zarzad,
pociagajacych za sobg skutki finansowe.
3. Cztonkowi honorowemu przystuguja te same prawa co cztonkowi zwyczajnemu.

§ 14

1. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad w drodze uchwaly podjetej
wigkszoscig 2/3 glosow.

2. Czlonkostwo honorowe na wniosek Zarzadu nadaje Walne Zgromadzenie.
§15
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) zlozonego na r¢ce Zarzadu oswiadczenia o rezygnacii,
b) wykluczenia przez Zarzad w razie

1) nie optacenia sktadki przez okres jednego roku;

(i1) dzialania sprzecznego ze Statutem lub uchwatami wladz Stowarzyszenia;

(iii))  $wiadomego dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia lub naruszania jego dobrego
imienia;

(iv) swiadomego naruszania zasad moralnych i1 etycznych lub dopuszczenia si¢
czynu niegodnego,

c) S$mierci cztonka.



2. Czlonkostwo wspierajgce ustaje réwniez w razie nie wywigzywania si¢ z przyjetych
zobowigzan przez okres jednego roku.

IV. WLADZE STOWARZYSZENIA
§16
1. Wladzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Stowarzyszenia zwane dalej "Walnym Zgromadzeniem",
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata i uptywa z dniem wyboru nowych
wladz na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Kadencja ta ulega automatycznemu
przedtuzeniu, o ile z przyczyn niezaleznych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolane zostanie
W terminie pozniejszym.

§17
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzsza wtadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad raz na dwa lata.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad.
5. Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad na drodze pisemnej, co najmniej na 14
dni przed terminem zgromadzenia. Do zawiadomienia dotgcza si¢ porzadek obrad oraz
wskazane miejsce i godzing rozpoczecia obrad.
6. Dla waznosci obrad Walnego Zgromadzenia wymagana jest obecno$¢ co najmniej 50%
cztonkow zwyczajnych. Jezeli Walne Zgromadzenie zwotane jest w dwoch terminach (drugi termin
moze by¢é wyznaczony o godzing pozniej tego samego dnia), wowczas w drugim terminie obrady

Walnego Zgromadzenia sg wazne, niezaleznie od liczby uczestniczacych w nim cztonkow.

7. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczg czlonkowie zwyczajni i honorowi z glosem
decydujacym, cztonkowie wspierajacy z gtosem doradczym i zaproszeni goscie.

8. Czlonkowie uczestnicza w Zgromadzeniu osobiscie lub przez pelnomocnikow.
Pelnomocnikiem moze by¢ tylko czlonek zwyczajny Stowarzyszenia. Pelnomocnik moze
zastepowac tylko jednego mocodawce i tylko w oparciu o pisemne pelnomocnictwo zlozone
przewodniczacemu Zgromadzenia.

§18
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:
a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,
b) uchwalanie i zmiany Statutu,

¢) podejmowanie uchwaly w sprawie zbycia nieruchomosci,
d) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,



e) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

f) udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi i poszczegdlnym jego cztonkom,

g) wybor cztonkoéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem postanowien paragrafu 23,

h) podejmowanie uchwat w sprawie powotania komisji i zespotow dla rozpatrywania
wydzielonych spraw wynikajgcych z celow Stowarzyszenia,

i) nadawanie cztonkostwa honorowego,

j) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu, wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia,

1) rozpatrywanie innych spraw wymagajacych ustosunkowania si¢ do nich Walnego
Zgromadzenia.

§19

1. O ile Statut nie stanowi inaczej uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla
wigkszoscia gltosow w glosowaniu jawnym. Na wniosek 25% obecnych na Walnym
Zgromadzeniu cztonkdw, glosowanie jest tajnie.

2. Zmiana statutu, odwolanie czlonkow Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzanie
Stowarzyszenia wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 liczby oddanych glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

§20
1. Zarzad ze swego grona wybiera:
a) Prezesa,
b) Zastepce Prezesa,
¢) Sekretarza,
d) Skarbnika.
§21

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia nieruchomos$ci, nabycia lub zbycia innych
sktadnikow majatku trwatego, zacigganie zobowigzan i udzielanie porgczen,

c) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

d) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

e) przyjmowanie nowych czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych oraz wykluczanie cztonkoéw
w trybie okreslonym w § 15.1 oraz ich wykreslanie w sytuacjach okreslonych w § 15.2,

f) udzielanie pelnomocnictw do zawierania umow oraz innych czynnosci o charakterze
cywilno-prawnym,

g) rozpatrywanie innych spraw nie zastrzezonych do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

2. Czynnos$ci wymagajace decyzji kolegialnej, a w szczegdlnosci wymienione w punktach b), e)
i f) Zarzad podejmuje w formie uchwaty.

§22



1. Zarzad zbiera si¢ na posiedzenia co najmniej raz na kwartal. Do waznosci obrad wymagana jest
obecnos¢ co najmniej potowy cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa lub jego Zastepcy.

2. O ile Statut nie stanowi inaczej uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow. W
razie rownej liczby gloséw decyduje glos Prezesa kierujacego posiedzeniem Zarzadu.

3. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokol, ktory podpisuja: prowadzacy posiedzenie i
sporzadzajacy protokol.

§23

1. Do czasu gdy Klub Inteligencji Katolickiej w Warszawie pozostawal bedzie czionkiem
wspierajgcym  Stowarzyszenia, bedzie mu przystugiwalo prawo bezposredniego
powolywania jednego z cztonkdéw Komisji Rewizyjne;j.

2. Do czasu gdy Zgromadzenie Sidstr §w. Teresy od Dziecigtka Jezus w Podkowie Le$nej
pozostawaé bedzie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia, bedzie mu przyshugiwato
prawo bezposredniego powotywania jednego z cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

3. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona:

a) przewodniczacego,
b) zastepce przewodniczacego,
c) sekretarza.

§24
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezgcej pracy Zarzadu, w szczeg6lnosci Komisja Rewizyjna jest uprawniona do
zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnoSci
Stowarzyszenia oraz do zadania ztozenia przez cztonkdéw Zarzadu pisemnych lub ustnych
wyjasnien.

b) skladanie wniosku w sprawie udzielenia absolutorium ustgpujagcemu Zarzagdowi na Walnym
Zgromadzeniu,

¢) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

d) badanie sprawozdania finansowego z uwzglednieniem przepisow o rachunkowosci.

§ 25

1. Komisja Rewizyjna zbiera si¢ na posiedzenia w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak anizeli
raz do roku w celu kontroli rocznych sprawozdan Zarzadu.

2. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej sporzadza si¢ protokol. Komisja swoje uwagi co do
dziatalnosci Zarzadu uchwala w formie zalecen. W razie odmowy wykonania zalecen przez
Zarzad, Komisja Rewizyjna moze o tym poinformowaé¢ Walne Zgromadzenic. W tym celu
moze wnioskowac o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§26



Zarzad sktada si¢ z od pigciu do siedmiu osob, za§ Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech do
pigciu osob. W razie zmniejszenia si¢ sktadu Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji: dokonuja jej pozostali
cztonkowie organu, ktorego sktad ulegl zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac nie wiecej
niz potowe zdekompletowanego sktadu organu.

§27
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

a) pozostawaé w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia z cztonkami Zarzadu,

b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umys$lne;j,

c) otrzymywaé z tytulu cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej zwrotu uzasadnionych kosztow
lub wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz okreSlone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3
marca 2000 roku o wynagrodzeniach 0sob kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi.

V. MAJATEK STOWARZYSZENIA
§28
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze sktadek cztonkowskich,

b) z darowizn, spadkoéw, zapisow dotacji i subwencji,

¢) zdochodoéw z organizowanych imprez, zbidrek oraz wykorzystania i udostgpniania mienia
Stowarzyszenia

d) =z ofiarno$ci publicznej,

e) zprowadzenia Szkoly i Gimnazjum,

f) zdziatalnosci gospodarczej okreslonej w § 9a Statutu.

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych
upowaznionych jest dwoch cztonkdéw Zarzadu dziatajacych tgcznie, przy czym jednym z nich
musi by¢ Prezes lub jego Zastepca.

4. (skreslony).

5. Stowarzyszenie przeznacza caly uzyskany przez siebie dochdd / majatek na realizacje celow
statutowych.

6. Fundusze 1 majatek Stowarzyszenia:

a/ nie mogg by¢ przeznaczane na udzielanie pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan
majatkiem stowarzyszenia w stosunku do czlonkdéw Stowarzyszenia, cztonkow organow
Stowarzyszenia lub pracownikow oraz osdb, z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami
bliskimi";

b/ nie moga by¢ przekazywane na rzecz cztonkow Stowarzyszenia, czltonkéw organow
Stowarzyszenia lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach;

¢/ nie moga by¢ wykorzystywane na rzecz cztonkdéw Stowarzyszenia, czionkéw organdéw
Stowarzyszenia lub pracownikoéw oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, chyba Ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji;



d/ nie moga by¢ przeznaczane na dokonanie zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub
ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organow
Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§29

Walne Zgromadzenie moze na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej zlikwidowac
Stowarzyszenie. W takim przypadku majatek Stowarzyszenia przechodzi na osobg¢ prawna,
ktora daje rekojmie dalszego prowadzenia Szkoty i Gimnazjum o zgodnym z dotychczasowym
profilu ideowym, stosownie do rekomendacji Zarzadu.

Grzegorz Dabrowski Anna Wozniak
Przewodniczacy Zebrania Protokolantka



